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Dyrektor Krakowskiego Szkolnego Osrodka Sportowego zatrudni

ratownika wodnego

Krakowski Szkolny Osrodek Sportowy w Krakowie poszukuje osoby na stanowisko
ratownika wodnego.

. Wymagania

Od kandydata wymagane jest:

1.

2.

posiadanie wiedzy i umiejetnosci z zakresu ratownictwa wodnego oraz technik
ptywackich;
posiadanie kwalifikacji przydatnych w ratownictwie wodnym, w szczegdlnosci
patentéw, uprawnien instruktorskich lub innych kwalifikacji zwigzanych z pracg na
ptywalni, a takze spetnianie wszystkich wymagan okreslonych w obowigzujgcych
przepisach dotyczgcych wykonywania ratownictwa wodnego, w tym:
o posiadanie uprawnieh ratownika wodnego;
o posiadanie waznego zaswiadczenia o ukohczeniu kursu kwalifikowanej
pierwszej pomocy i uzyskaniu tytutu ratownika;
o zatrudnienie, petnienie stuzby lub cztonkostwo w podmiocie uprawnionym do
wykonywania ratownictwa wodnego.

Il. Zakres obowigzkow

Do gtéwnych obowigzkéw osoby zatrudnionej na stanowisku bedzie nalezato w szczegdlnosci:

1.
2.

3.
4.
5

sprawowanie nadzoru nad bezpieczenstwem oso6b korzystajgcych z ptywalni;
obserwowanie wyznaczonego obszaru wodnego i reagowanie na sytuacje zagrazajgce
bezpieczenstwu;

podejmowanie dziatah ratowniczych w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia;
przestrzeganie obowigzujgcych regulaminow, procedur i zasad bezpieczenstwa,;
kontrolowanie stanu urzadzen i sprzetu wykorzystywanego do zapewnienia
bezpieczenstwa na ptywalni.
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lll. Warunki pracy i ptacy

1. Wymiar zatrudnienia: 1 etatz mozliwoscig zatrudnienia réwniez w wymiarze
0,5 etatu;
2. Czas pracy: od poniedziatku do niedzieli, w systemie réwnowaznego czasu pracy.
3. Wynagrodzenie:
o ptaca zasadnicza — 5 335 zt brutto;
o premia regulaminowa w wysokosci 20% ptacy zasadniczej;
o dodatek za wieloletnig prace.

Pozostate swiadczenia: dodatkowe wynagrodzenie roczne (,trzynasta pensja”), swiadczenia
z ZFSS, nagroda jubileuszowa, odprawa emerytalna oraz inne skfadniki wynagrodzenia,
o ktérych mowa w Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych
w KSOS.

4. Rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony, z mozliwoscig zawarcia
w przysztosci umowy na czas nieokreslony.
5. Miejsce pracy: Krakowski Szkolny Osrodek Sportowy w Krakowie — rézne lokalizacje.

CV prosimy przesytaé na adres e-mail: lidia.galara@ksos.pl

W tytule wiadomosci prosimy wpisac: ,,Ratownik wodny — rekrutacja”.
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