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Dyrektor Krakowskiego Szkolnego Ośrodka Sportowego zatrudni 
ratownika wodnego 

Krakowski Szkolny Ośrodek Sportowy w Krakowie poszukuje osoby na stanowisko 
ratownika wodnego. 

 

I. Wymagania 

Od kandydata wymagane jest: 

1. posiadanie wiedzy i umiejętności z zakresu ratownictwa wodnego oraz technik 
pływackich; 

2. posiadanie kwalifikacji przydatnych w ratownictwie wodnym, w szczególności 
patentów, uprawnień instruktorskich lub innych kwalifikacji związanych z pracą na 
pływalni, a także spełnianie wszystkich wymagań określonych w obowiązujących 
przepisach dotyczących wykonywania ratownictwa wodnego, w tym: 

o posiadanie uprawnień ratownika wodnego; 
o posiadanie ważnego zaświadczenia o ukończeniu kursu kwalifikowanej 

pierwszej pomocy i uzyskaniu tytułu ratownika; 
o zatrudnienie, pełnienie służby lub członkostwo w podmiocie uprawnionym do 

wykonywania ratownictwa wodnego. 

 

II. Zakres obowiązków 

Do głównych obowiązków osoby zatrudnionej na stanowisku będzie należało w szczególności: 

1. sprawowanie nadzoru nad bezpieczeństwem osób korzystających z pływalni; 
2. obserwowanie wyznaczonego obszaru wodnego i reagowanie na sytuacje zagrażające 

bezpieczeństwu; 
3. podejmowanie działań ratowniczych w sytuacji zagrożenia życia lub zdrowia; 
4. przestrzeganie obowiązujących regulaminów, procedur i zasad bezpieczeństwa; 
5. kontrolowanie stanu urządzeń i sprzętu wykorzystywanego do zapewnienia 

bezpieczeństwa na pływalni. 
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III. Warunki pracy i płacy 

1. Wymiar zatrudnienia: 1 etat z możliwością zatrudnienia również w wymiarze 
0,5 etatu; 

2. Czas pracy: od poniedziałku do niedzieli, w systemie równoważnego czasu pracy. 
3. Wynagrodzenie: 

o płaca zasadnicza – 5 335 zł brutto; 
o premia regulaminowa w wysokości 20% płacy zasadniczej; 
o dodatek za wieloletnią pracę. 

 
Pozostałe świadczenia: dodatkowe wynagrodzenie roczne („trzynasta pensja”), świadczenia 
z ZFŚS, nagroda jubileuszowa, odprawa emerytalna oraz inne składniki wynagrodzenia, 
o których mowa w Regulaminie wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych 
w KSOS. 

4. Rodzaj umowy: umowa o pracę na czas określony, z możliwością zawarcia 
w przyszłości umowy na czas nieokreślony. 

5. Miejsce pracy: Krakowski Szkolny Ośrodek Sportowy w Krakowie – różne lokalizacje. 

CV prosimy przesyłać na adres e-mail: lidia.galara@ksos.pl 

W tytule wiadomości prosimy wpisać: „Ratownik wodny – rekrutacja”. 
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